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QUI SOMMES-NOUS ?

Le Groupe PAYANT et ses 2 sociétés de distribution, PAYANT et LACAMPAGNE, sont présents
dans les domaines d'activité suivants :

- TRAVAUX PUBLICS (BTP)

- FORESTIER i

- LEVAGE/MANUTENTION

- et CRE (Carriere/Recyclage/Environnement)

En plus de la vente de matériels (neufs et d'occasion),
le Groupe propose différents services comme :

- le service Magasins/Piéces, avec + de 38 000
references en pieces détachees

- le service Locations (avec 3 sociétés de Location)

- le service SAV/Ateliers (Service Apres-Vente,
reparations, dépannages)

- le service Entretien/VGP (Entretiens, Vérifications
Génerales Periodiques)

=» Le Groupe PAYANT couvre 55 départements

PAYANT est une reférence dans le domaine depuis 1951...

NOS MARQUES
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COTE TECHNIQUE

Avec + de 1 000 machines vendues par an, le Groupe PAYANT a développé un panel complet de
services pour assurer l'assistance et la pérennité des matériels...

- Que ce soit en atelier ou en équipes mobiles, le SAV, la maintenance et le dépannage
occupent plus de 80 techniciens, répartis sur les 13 agences du Groupe.

- La réactivité, la proximité et les savoir-faire de nos Mécaniciens/Techniciens sont au service
de chaque client et ils sont préts a intervenir a tout moment, avec notamment, des techniciens

=» En quelques chiffres, le Groupe c'est :

4 sociétés avec + de 320 salariée)s dont + de 80 techniciens

+de 8500 interventions SAV./an

+de 6 500 interventions atelier/an

+de 7000 \VGP/an

NOS FORCES

La force du Groupe PAYANT réside également dans son
savoir-faire technique et dans les moyens investis :

=» Des techniciens spécialisés ocuvrent dans les
ateliers, afin de préparer et de personnaliser les
mateériels (transformation, prototype, application
specifique..)

=» Toutes les sociétés du Groupe ont leur propre atelier
d'au moins 1 000 m?

=» Tous nos ateliers et fourgons d'intervention
sont équipés d'outils et d'équipements de haute
performance
"Il n'y a pas de defi que nos equipes
ne tenteront pas de relever !"



NOS SAVOIR-FAIRE

Les principales missions de nos Mécaniciens/Techniciens :

- Ils réalisent des opérations de diagnostic, de réparation et d'entretien sur du matériel tres varie
- Ils analysent les pannes grace a des outils informatiques sophistiqués

- Ils peuvent se spécialiser dans des domaines tels que Uhydraulique, l'électronique ou encore la
chaudronnerie...

- Ils préparent des matériels de haute technicité et suivent des formations constructeurs
- Ils gérent la remise en état des machines et/ou leurs réglages
- Ils sont amenés a travailler en atelier et/ou sur le terrain...

=» Choisis ta voie et rejoins-nous pour ton alternance...
>>> NOTRE TAUX D'EMBAUCHE APRES UNE ALTERNANCE EST DE 95 % !!!

LE PARCOURS DE FORMATION

Voici un apercu des différents parcours qui peuvent te mener a la vie active.. et il y en a pour tous les gouts !

CAP - Maintenance des matériels
ére 4 e . B
- 1°'® année 2% année OPTION B 1% année e AnNnee A
5 matériels de \\ A -
. travaux publics, ,, Mécanicien de materiels
E construction
E & manutention
@
@
£
g
%
:.i Seconde Premiére Terminale
3
— BTS MMCM
" - <
BAC PRO - Maintenance des matériels LICENCE m
- PRO
= Maintenance des 3
matériels de construction [IEGT 2
de matériels de N
3 et de manutention travaux publics — MASTERS | m
.§ et de véhicules ECOLES i
= . — industriels —— D'INGENIEURS —
s Premiére  Terminale [ |
i S - . >Manageren
2 1¢re année 2e année malntenance —— >
% de matériels
]
5 Kd
2
8 - .
2 Premiére  Terminale _ _— -
5 |




TEMOIGNAGES —

=» Le responsable de formation a Doméne (38) nous parle de l'alternance :
" Je suis responsable formation depuis plus de 20 ans...

Lalternance est un superbe moyen de transmettre
une passion ainsi qu'un savoir-faire.

C'est egalement un «outil» parfait pour mettre en
pratique la théorie, ce qui permet de progresser
rapidement, et parfois méme donner l'envie de se
spécialiser par la suite...

Plus qu'un apprentissage, évoluer au sein du Groupe
PAYANT constitue un véritable challenge...”

Innocent LOPES DE CARVALHO
Chez PAYANT depuis 1989

=» Un alternant nous raconte son parcours en quelques mots :

"J'ai fait mes 4 années d'alternance avec PAYANT, qui
ont ensuite déboucheé sur un contrat de travail en
CDI...

Jai pu bénéficier de lexpérience de vrais
professionnels, qui m'ont accompagne sur de
nombreux postes comme 'hydraulique, l'électrique,
la motorisation, la transmission...

J'ai appris au sein de cette entreprise la technique,
bien evidemment, mais aussi les valeurs du

travail bien fait, avec passion et le respect de ses
engagements.

Lucas, 21ans
A passeé son alternance chez PAYANT




Le Groupe PAYANT, référence dans la formation d’alternants
depuis plus de 20 ans, est prét a t'accueillir !

TAUX D’EMBAUCHE APRES UNE ALTERNANCE : 95 %

- NOS 2 SOCIETES DE DISTRIBUTION - NOS 2 SOCIETES DE LOCATION
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45 Route de Savoie ZI du Phare - 12 rue Jacquard ZI du Phare - 12 rue Jacquard 3 rue Léon Fournier

38 420 DOMENE 33 700 MERIGNAC 33 700 MERIGNAC 38130 ECHIROLLES

Tél.. 04 76 77 06 33 Tél.: 0557 9212 50 Tel.: 05579212 55 Tél.: 04 76 23 30 90
Mail : payant@payant.fr Mail : lacampagne@lacampagne.fr Mail: locatlas@locatlas.fr Mail : contact@modlocmbtp.fr

=» Rejoins-nous sur nos réseaux et/ou sur www.groupepayant.fr




